Сведения о наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей) на 10.05.2017г.
	Наименование профессии (специальности), должности
	Квалификация
	Необходи-мое количество работников
	Характер работы (постоянная, временная, по совместительству, сезонная, надомная)

	Заработная плата                          (тарифная часть+ премии)
	Режим работы
	Профессионально-квалификационные требования,  опыт работы,  допол-нительные требования,
	Дополнительные пожелания к кандидатуре работника


	Предоставление дополнительных социальных гарантий работнику

	
	
	
	
	
	Нормальная продолжительность рабочего времени на 1 ставку

	Начало работы
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Рентгено-лаборант

	Среднее медицин-ское образование 


	1
	Постоянная
	11000 +премии
	ежедневно 6 часов, суббота-воскресенье выходной
	09-00
	Опыт работы желателен 
	наличие сертификата обязательно
	льготная пенсия, дополн. отпуск 
21 к.д.

	Медицинская сестра палатная
	Среднее медицин-ское образование 


	1
	Постоянная
	9300 +премии
	Суточный график
	09-00
	Обязателен опыт работы по специальности, навыки пользования компьютером
	наличие сертификата обязательно
	

	Медицинская сестра процедурная
	Среднее медицин-ское образование 


	1
	Постоянная
	11000 +премии
	ежедневно 7 час 42 мин, суббота-воскресенье выходной
	09-00
	Обязателен опыт работы по специальности
	наличие сертификата обязательно
	дополн. отпуск 
14 к.д.

	Инструктор по ЛФК


	Среднее медицин-ское (обязательно) образование 
	1
	Постоянная
	8700 +премии
	ежедневно 7 час 42 мин, суббота-воскресенье выходной
	09-00
	Обязателен опыт работы по специальности
	наличие сертификата обязательно
	


Примечание: Средняя заработная плата  по итогам 2016г. (из статистических форм отчетности)
                         -среднего медицинского персонала - 40 тыс.рублей

                        - врачей стационара - 70 тыс.рублей                    

